Statuten

VEREIN KULTURKOSMONAUTEN

1. Name und Sitz

Unter dem Namen ,Verein Kulturkosmonauten® besteht ein nichtgewinnorientierter Verein

gemadss den vorliegenden Statuten und im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in St.Gallen
(nachstehend Verein genannt).

Der Verein ist politisch und konfessionell unabhéngig.

2. Zweck

Der Verein hat zum Zweck,

- die Personlichkeitsentwicklung von Jugendlichen durch schépferische, partizipative
Tatigkeit zu fordern;

- in der Schweiz in Zusammenarbeit mit verschiedenen Partnerinstitutionen und
professionellen Kinstlern kulturpddagogische Workshops mit Jugendlichen
durchzufihren und die Resultate der Offentlichkeit zugénglich zu machen; dabei
sind auch internationale Kooperationen mdglich.

Der Verein verfolgt keine kommerziellen Zwecke und erstrebt keinen Gewinn. Er hat
ausschliesslich eine gemeinniitzige Zwecksetzung.

3. Mitgliedschaft
3.1 Mitglieder

Mitglied werden kdnnen natlirliche und juristische Personen, welche die Arbeit des Vereins
aktiv oder passiv unterstiitzen und die bereit sind, einen jhrlichen Mitgliederbeitrag zu
entrichten.

Aktivmitglieder mit Stimmrecht sind nattirliche Personen, die aktiv eine Aufgabe im Verein
Ubernehmen.

Passivmitglieder ohne Stimmrecht sind natlrliche oder juristische Personen, welche den
Verein ideell und finanziell unterstitzen.

3.2 Beginn der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft wird mit mindlicher oder schriftlicher Beitrittserklarung und Einzah-
lung des Mitgliederbeitrages sowie des entsprechenden Aufnahmebeschlusses durch
den Vorstand begriindet. Der Vorstand hat das Recht, ohne Nennung von Griinden
Neuaufnahmen abzulehnen.

3.3 Ende der Mitgliedschaft

Der Austritt aus dem Verein ist jederzeit moglich und muss dem Vorstand schriftlich
mitgeteilt werden. Flr das angebrochene Jahr ist jedoch der volle Jahresbeitrag zu be-
zahlen.

Die Mitgliedschaft erlischt bei natlirlichen Personen durch Austritt, Ausschluss oder Tod
des Mitgliedes. Die Mitgliedschaft erlischt bei juristischen Personen durch Austritt, Aus-
schluss oder Auflésung der juristischen Person. In allen Féllen endet die Mitgliedschaft
bei Aufldésung des Vereins

Der Vorstand hat das Recht, ohne Nennung von Grinden Mitglieder aus dem Verein
auszuschliessen,

3.4 Haftung

Far die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdgen. Eine per-
s6nliche Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen.



4. Mittel
Die Tatigkeit des Vereins wird insbesondere finanziert durch:

- Mitgliederbeitrage

- Freiwillige Beitrdge und Sachleistungen von Mitgliedern sowie Privatpersonen und Firmen
- Beitrdge von Stiftungen und anderen privaten oder 6ffentlichen Institutionen

- Spenden und Zuwendungen aller Art

Die Mitgliederbeitrédge werden jahrlich durch die Vereinsversammlung festgesetzt,
Amtierende Vorstandsmitglieder sind vom Mitgliederbeitrag befreit.

Ausscheidende Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vereinsverméogen.

5. Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

- die Vereinsversammliung
- der Vorstand

- die Revisionsstelle

- die Geschiftsstelle

6. Vereinsversammlung

Die Vereinsversammiung ist das oberste Organ des Vereins. Eine ordentliche Vereins-
versammilung findet in der ersten Jahreshélfte statt. Die Einberufung einer ausser-
ordentlichen Vereinsversammlung kénnen der Vorstand oder ein Flinftel der Mitglieder unter
Angaben des Zweckes verlangen. Die ausserordentliche Vereinsversammiung hat spétestens
innerhalb von 8 Wochen nach Eingang des Begehrens zu erfolgen.

Zur Vereinsversammiung werden die Aktivmitglieder unter Einhaltung einer Frist von
mindestens 20 Tagen im Voraus schriftlich unter Angabe der Traktanden eingeladen.
Einladungen per E-Mail sind gultig.

Traktandierungsantrdge zuhanden der Vereinsversammlung sind bis spétestens 10 Tage vor
der Vereinsversammlung schriftlich an den Vorstand zu richten.

Die Vereinsversammlung hat folgende unentziehbare Aufgaben und Kompetenzen:

- Genehmigung des Protokolls der letzten Vereinsversammliung

- Genehmigung des Jahresberichts des Vorstandes

- Entgegennahme des Revisionsberichts und Genehmigung der Jahresrechnung

- Entlastung des Vorstandes

- Wahl des Prasidenten/der Prasidentin und des {ibrigen Vorstandes sowie der Revisions-
stelle

- Festsetzung des Mitgliederbeitrages

- Genehmigung des Jahresbudgets

- Beschlussfassung Uber weitere von den Mitgliedern oder dem Vorstand eingebrachte
Geschafte

- Anderung der Statuten

- Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins und die Verwendung des Liquidations-
erldses.

Jedes Aktivmitglied hat in der Vereinsversammiung eine Stimme. Jede ordnungsgemass
einberufene Mitgliederversammiung ist unabhangig von der Anzahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfahig. Die Stimmabgabe erfolgt offen, sofern nicht eine geheime
Abstimmung veranlagt wird.

Die Mitglieder fassen die Beschliisse mit dem einfachen Mehr. Bei Stimmengleichheit fallt
der/die Vorsitzende den Stichentscheid. Beschliisse (iber Anderungen der Statuten oder die
Aufldsung des Vereins erfordern eine Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Stimmen.

Uber die Vereinsversammiung wird Protokoll gefiihrt.



7. Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei und hochstens finf Mitgliedern. Er wird auf zwei
Jahre gewahlt und konstituiert sich selbst. Eine Wiederwahl ist zul&ssig.

Der Vorstand vertritt den Verein nach aussen und erledigt alle Geschafte, die nicht anderen
Organen Ubertragen sind. Der Vorstand versammelt sich, so oft es die Geschéfte verlangen.
Jedes Vorstandsmitglied kann unter Angabe der Griinde die Einberufung einer Sitzung ver-

langen. Die Leitung der Geschéftsstelle nimmt mit beratender Stimme und Antragsrecht an

den Vorstandssitzungen teil.

Der Vorstand kann Arbeitsgruppen einsetzen und fiir die Erreichung der Vereinsziele Perso-
nen gegen eine angemessene Entschadigung anstellen oder beauftragen.

Der Vorstand ist beschlussféhig, sofern mindestens die Hélfte der Vorstandsmitglieder
anwesend ist. Bei Stimmengleichheit fallt der/die Prasident/in den Stichentscheid. Der
Vorstand kann Beschliisse auch auf dem Zirkularweg (auch E-Mail) fassen.

Der Vorstand ist ehrenamtlich tatig, er hat grundsatzlich nur Anrecht auf Vergltung
der effektiven Spesen.

8. Geschaftsstelle

Die Geschaftsstelle wird durch den Vorstand eingesetzt und ist fiir den operativen Betrieb
in der Erfillung des Vereinszwecks zusténdig.

Die Geschéftsstelle bereitet ausserdem die Geschéfte des Vorstandes vor und unterstiitzt
diesen bei der Erflillung seiner Aufgaben.

9. Revisionsstelle

Die Vereinsversammlung wéhlt die Revisionsstelle, die aus einer natlirlichen oder
juristischen Person besteht, auf die Dauer von zwei Jahren. Eine Wiederwahl ist mdéglich.

Die mit der Revision beauftragte Revisionsstelle ist verpflichtet, nach Ablauf des Rech-
nungsjahres die Jahresrechnung zu prifen und dem Vorstand zuhanden der Vereins-
versammlung einen schriftlichen Bericht im Antrag auf Genehmigung oder Ablehnung zu
verfassen.

10. Rechnungswesen

Das Rechnungswesen des Vereins erfolgt nach den in der Schweiz anerkannten kaufmanni-
schen Grundséatzen und schliesst mit dem 31. Dezember ab, erstmals am 31. Dezember
2018.

Das Vereins- und Rechnungsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

11. Auflosung des Vereins

Die Auflosung des Vereins kann durch Beschluss einer ordentlichen oder ausser-
ordentlichen Vereinsversammlung beschlossen und mit dem Stimmenmehr von zwei Drittel
der anwesenden Mitglieder aufgeldst werden.

Die Auflésung des Vereins erfolgt nach Massgabe der gesetzlichen Bestimmungen. Dem
Vorstand kommt das Mandat der Liquidation zu.

Das nach Auflésung des Vereins verbliebene Vereinsvermogen ist einer anderen wegen
Gemeinnitzigkeit oder 6ffentlichen Zwecken steuerbefreiten juristischen Person mit Sitz in
der Schweiz zu Ubergeben.

Die Verteilung des Vereinsvermdgens unter die Mitglieder ist ausgeschlossen. Diese Rege-
lung ist unwiderruflich.



12. Inkrafttreten

Diese Statuten treten mit ihrer Genehmigung durch die Griinderversammlung vom 6. Juli
2017 in Kraft.

St. Gallen, 6. Juli 2017

Die Vorsitzende Der Protokollftihrer
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/AmE
Darr, Pamela

Muro, Giuseppe



